KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

Ubergang Schule-Beruf in NRW gestaten

TH|S |/

Theodor-Heuss-Sch

Theodor-Heuss-Realschule Felderstralle 35-37 42651 Solingen 0212 659800 www.ths-solingen.de

Theodor-Heuss-Realschule

Thomas Spanu / spanu@ths-solingen.nrw.schule
FelderstralRe 35-37

42651 Solingen

Informationen zum Betriebspraktikum der Theodor - Heuss — Realschule im Februar 2026

Sehr geehrte Damen und Herren,

herzlichen Dank daflir, dass Sie eine Schilerin/einen Schiler der Theodor - Heuss — Realschule fir ein
dreiwdchiges Praktikum bei sich aufnehmen!

Wir bitten Sie hoflich, folgende Informationen zur Kenntnis zu nehmen:

o Das Betriebspraktikum ist eine Schulveranstaltung, es gilt auch hier die gesetzliche Unfallversicherung
durch den Schultréger.

Sie werden gebeten, die Schulerinnen und Schiler tber die gesetzlichen Unfallverhiitungsvorschriften
und den Datenschutz zu unterrichten.

o Wahrend des Betriebspraktikums gilt fur die Schilerinnen und Schiler Rauch- und Alkoholverbot.
Praktikanten dirfen an Maschinen und in Bereichen mit erhdhter Unfall- und Infektionsgefahr nicht
eingesetzt werden.

e Da das Praktikum weder ein Ausbildungs- noch ein Beschéftigungsverhaltnis darstellt, entfallt eine
finanzielle Vergitung.

e Sollte eine spezielle Arbeitskleidung (z.B. Schutzanziige) notwendig sein, waren wir Ihnen dankbar, wenn
Sie diese den Schilerinnen und Schilern zur Verfliigung stellen wirden.

¢ Das Praktikum wird unter Beachtung der Vorgaben des Jugendarbeitsschutzgesetzes durchgefiihrt. Die
wochentliche Arbeitszeit sollte bei unter 15jahrigen 35 Stunden keinesfalls unter-/tberschreiten. Damit
ergeben sich 7 Stunden Arbeitszeit taglich. Bei dlteren kann die Arbeitszeit bis 40 Stunden gehen.

e Ab dem 01.01.2001 ist das Bundesseuchengesetz durch das Infektionsschutzgesetz ersetzt
worden. Danach ist ein Gesundheitszeugnis nicht mehr erforderlich. An seine Stelle tritt eine
Belehrung durch das Gesundheitsamt. Uber erfolgte Belehrung wird der Schuler / die Schiilerin
zu Beginn des Praktikums eine Bescheinigung vorlegen. Bitte notieren Sie, ob diese Belehrung
fir den gewahlten Beruf notwendig ist!

e Die Schilerinnen und Schiiler werden im Verlauf des Praktikums von ihren Betreuungslehrern einmal
besucht. Wir bitten Sie herzlich, auch fir die innerbetriebliche Betreuung der Schilerinnen und Schdiler
Sorge zu tragen. Zu den Aufgaben der Schilerinnen und Schiler gehort die Anfertigung eines
Praktikumsberichts. Wir waren lhnen dankbar, wenn Sie die Schillerinnen und Schiler bei eventuellen
Fragen unterstitzen wirden und Informationsmaterial oder auch Fotografien zur Verwendung zur
Verfigung zu stellen.

o Die Schiler sind von der Schule intensiv darauf hingewiesen worden, bei eventueller Erkrankung
rechtzeitig die Praktikumsstelle und die Schule zu informieren. Sollte eine Schiilerin oder ein Schiler
unentschuldigt an seinem Praktikumsplatz fehlen, bitte ich um sofortige telefonischer Benachrichtigung
unter 0212 659800.

e Um der Schule, aber vor allem dem Praktikanten/ der Praktikantin eine Riickmeldung tber seine/ ihre
Tatigkeit zu vermitteln, bitten wir Sie, entweder eine eigene Beurteilung anzufertigen oder den
beiliegenden Beurteilungsbogen zu nutzen.

Ich bedanke mich sehr fur Ihr Entgegenkommen und verbleibe mit freundlichen Gruf3en

Herr Spanu (Stubo; THS)
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